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法人の財務状況

資産の部 負債の部
当年度末 前年度末 増　減 当年度末 前年度末 増　減

流動資産 61,718,491 89,746,174 -28,027,683 流動負債 10,483,760 10,328,940 154,820
　現金預金 22,414,942 25,741,155 -3,326,213 　　事業未払金 4,883,685 4,847,771 35,914
　事業未収金 38,733,932 63,442,847 -24,708,915 　　職員預り金 0 -17,737 17,737
　貯蔵品 554,649 562,172 -7,523 　　賞与引当金 5,600,075 5,498,906 101,169
　仮払金 14,968 0 14,968 0
固定資産 490,897,626 492,800,754 -1,903,128 0
　基本財産 315,926,919 331,635,330 -15,708,411 固定負債 0 0 0
　　土地 30,059,950 28,059,950 2,000,000 0
　　建物 284,866,969 302,575,380 -17,708,411 負債の部合計 10,483,760 10,328,940 154,820
　　定期預金 1,000,000 1,000,000 0 純資産の部

0 基本金 10,870,000 10,870,000 0
　その他の固定資産 174,970,707 161,165,424 13,805,283 　　第 1号基本金 1,000,000 1,000,000 0
　　建物 1,354,838 1,583,301 -228,463 　　第 3号基本金 9,870,000 9,870,000 0
　　構築物 16,315,072 3,605,291 12,709,781 国庫補助金等特別積立金 157,769,383 169,296,358 -11,526,975
　　機械及び装置 560,532 684,743 -124,211 その他の積立金 144,998,089 139,692,437 5,305,652
　　車輌運搬具 2,202,035 2,620,201 -418,166 　　人件費積立金 8,626,910 8,898,767 -271,857
　　器具及び備品 8,069,770 11,038,815 -2,969,045 　　修繕積立金 6,326,435 6,425,767 -99,332
　　ソフトウェア 1,470,371 1,940,636 -470,265 　　施設・設備整備積立金　 125,897,778 120,173,885 5,723,893
　　人件費積立資産 8,626,910 8,898,767 -271,857 　　工賃変動積立金 4,146,966 4,194,018 -47,052
　　修繕積立資産 6,326,435 6,425,767 -99,332 次期繰越活動増減差額 228,494,885 252,359,193 -23,864,308
　　施設整備等積立資産 125,897,778 120,173,885 5,723,893（うち当期活動増減差額） -18,558,656 -21,006,613 2,447,957
　　工賃変動積立資産 4,146,966 4,194,018 -47,052

純資産の部合計 542,132,357 572,217,988 -30,085,631
資産の部合計 552,616,117 582,546,928 -29,930,811 負債及び純資産の部合計 552,616,117 582,546,928 -29,930,811

貸借対照表 （単位：円）

区　　　　分 金　額 構成比
就労支援事業収入 11,478,678 3.39%
障害福祉サービス等事業収入 214,222,173 63.33%
受取利息配当金収入 558,642 0.17%
その他の収入 9,191,029 2.72%
固定資産売却収入 15,000 0.00%
積立資産取崩収入 17,905,838 5.29%
前期末支払資金残高 84,916,140 25.10%

合　　　　計 338,287,500 100.00%

令和 4 年度収入内訳 （単位：円）

（令和 5年 3月31日）

区　　　　分 金　額 構成比
人件費支出 170,693,917 50.46%
事業費支出 27,656,118 8.18%
事務費支出 27,685,534 8.18%
就労支援事業支出 12,096,245 3.58%
その他の支出 1,168,960 0.35%
固定資産取得支出 18,522,189 5.48%
積立資産支出 23,629,731 6.99%
当期末支払資金残高 56,834,806 16.80%

合　　　　計 338,287,500 100.00%

（単位：円）令和 4 年度支出内訳

■就労支援事業収入	 ■障害福祉サービス等事業収入
■受取利息配当金収入	 ■その他の収入
■固定資産売却収入	 ■積立資産取崩収入
■前期末支払資金残高	

■人件費支出	 ■事業費支出
■事務費支出	 ■就労支援事業支出
■その他の支出	 ■固定資産取得支出
■積立資産支出	 ■当期末支払資金残高

2023年「福祉厚生推進法人」（愛称：ハタラクエール）を受賞

書籍『感動が人を変える 心震えるエピソード 50 選』から

新駐車場が完成しました

社会福祉法人雲南ひまわり福祉会（以下「当法人」といいます。）は、福利厚生表彰・認証制度実行委員会より、
福利厚生の充実・活用に力を入れている企業『福利厚生推進法人』（愛称「ハタラクエール」法人）として認証さ
れ、この度、表彰されることとなりました。
福利厚生表彰・認証制度（愛称「ハタラクエール」）は、福利厚生の充実、活用に取り組む企業・団体、自治体
を表彰・認証することで、福利厚生の重要性や有効性への理解を深め、一層の職域への浸透と活用を図るととも
に、労働市場にある貴重な人財（新卒・中途）に向けて、就職先選考上の情報を提供することを目的としたもの
です。
認証にあたっては、基準 5項目「経営課題への対応」「ニーズの把握」「制度の充実度」「運用状況」「理念」をも
とに総合的に評価が行われます。
こうして、この度、ハタラクエールを受賞させていただけましたのも、当法人に関係する全てのみなさまからの
お心添え、お力添えがあったからに他なりません。この場を借りまして、衷心より感謝申し上げる次第です。
当法人の基本理念に基づく基本方針は、関係する全てのみなさまの幸せの実現を願い掲げています。

　　☆幸せを実感してもらうためのサービスを創りましょう　　☆幸せになるための職場を創りましょう

社会福祉法人雲南ひまわり福祉会は、障がい福祉サービスを通し、これからも、多くの方に貢献できますようス
タッフ一同研鑽を重ねる所存でございます。
今後ともみなさまよりのご指導のほど、どうぞよろしくお願いいたします。

昨年春に発刊された『感動が人を変える~心震えるエピソード50選~』（著者：坂本光司&中小企業人本経営
（EMBA）プログラム　発行所：株式会社ラグーナ出版）（以下「同書籍」といいます。）において、当法人のエピ
ソードも掲載いただいております。発刊から 1年が経過しましたが、その間に嬉しい声をたくさん聴かせていただ
くことができました。現在は、島根県雲南市内の小・中学校（22校）さん、高等学校さん、図書館さんにも置いて
いただいており、中には、『初めてこうした経営書を読み、心打たれています。』といった旨のお言葉もいただいて
おります。まさに『感動』が人を動かすのだと感じております。
今回は、掲載していただきました当法人のワンシーンをお届けさせていただきます。

社会福祉法人雲南ひまわり福祉会は、平成12年に設立。翌年 4月より、障がい福祉サービスを展開していま
す。典型的な中山間地域に位置し、設立時より『地域で共に暮らす喜びをめざし』を法人運営の基本理念とし
ています。
スタッフは、『当法人の基本理念は素敵』と話し、それは『全ての人が幸せになれるための追及への確固た
る思いがあるからです』と語ってくれました。そんな同法人の基本方針は、『幸せを実感してもらうための
サービスを創りましょう』『幸せになるための職場を創りましょう』です。
幸せの価値観は人それぞれ違います。同法人では、その『幸せ』を追求するため、令和 3年度、新たに『幸
せ委員会』と名付けた委員会を立ち上げました。委員会では、これから『幸せをとことん追求』とのことです
が、いわゆる『幸せ』は『感動の実感』と位置づけられ、幸せな職場とは素敵な感動体験をすることができる
企業ではないかと思いました。
同法人のスタッフは、『自分の職場を、自分に近しい人である子どもや友人に自信をもって紹介できるよう
に、スタッフがそれぞれ退職を迎える時、「雲南ひまわり福祉会に勤めていてよかったです。」と言ってもらえ
るような企業でありたい。人生において幸せを感じられる場所が、自分の職場だとしたら素敵ですね。』と話
されました。
� （同書籍一部抜粋　執筆者：株式会社トレンド　代表取締役　徳田　裕成）

当法人では、『人を大切にする』基本理念・基本方針に基づき、『サービスの質の向上』と『安心して働ける職場
づくり』に取り組んできました。
少しずつですが、利用される方の増加に伴い、スタッフも増えていき、近年も必要な建物整備等を行ってきたと
ころ、駐車場のスペースが不足してきたことから、新たな駐車場の整備が喫緊の課題となっておりました。そこで
新たな駐車場の整備を行うことを数年前から計画し、この度、地権者さんから大切な土地を譲っていただくことが
でき、新たに駐車場を整備することができました。
寒い冬の時期からスタートした工事も、快く請負（指名競争入札）いただいた施工業者さまをはじめ、多くの
方々にご尽力いただき、この度完工した駐車場は、とても素晴らしい出来栄えで、思わず『感動』が胸を駆け抜け
ておりました。
完成した駐車場は、これからしっかりと活用していきたいと思います。ありがとうございました。今後ともみな
さまよりのご指導のほど、どうぞよろしくお願いいたします。
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就労支援事業収入 11,478,678 3.39% 人件費支出 170,693,917 50.46%
障害福祉サービス等事業収入 214,222,173 63.33% 事業費支出 27,656,118 8.18%
受取利息配当金収入 558,642 0.17% 事務費支出 27,685,534 8.18%
その他の収入 9,191,029 2.72% 就労支援事業支出 12,096,245 3.58%
固定資産売却収入 15,000 0.00% その他の支出 1,168,960 0.35%
積立資産取崩収入 17,905,838 5.29% 固定資産取得支出 18,522,189 5.48%
前期末支払資金残高 84,916,140 25.10% 積立資産支出 23,629,731 6.99%
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ハタラクエール（福利厚生表
彰・認証制度）のホームページ
はこちらから⬇



就労継続支援 B 型事業所

きすきの里

生活介護事業所

ほっとらいふ雲南
放課後等デイサービス事業所

ひなたぼっこきすき
心と心をつなぐ日々の活動

きすきの里ではひとりひとりの「働きたい」という想いを大切にし、「働くこと」を通
して、楽しさや喜びを感じ、利用される皆さんがやりがいを持って作業に取り組める様
サポートしています。
今年度は新型コロナウイルスの対策も緩和され、従来の下請け作業や農園作業に加

えて、きすきの里で作った商品をほほえみ市や地域のイベントで出店販売しています。
また、土曜日のイベント活動では外出などもできる様になってきました。これからも
皆さんが楽しめる活動を企画していきます。

子どもたちは学校が終わった後にひなたぼっこにやって来て、みんな思い
おもいに過ごしています。（夏休みなどの長期休みは朝からやって来ます。）
友達と一緒に過ごす中で、人との関わり方や集団生活のルールを少しずつ
学んでいくひなたぼっこの子どもたち。毎日たくましく成長していく姿をた
くさん見せてくれています。

週末に開催するひなたぼっこの家族活動応援プロジェクト 『Famille　Bocco
（ふぁみえ・ぼっこ）』のイベントとして、松江市の玉湯町にある「Rustic Cruft」
さんのご協力のもと、『焚火を囲んで焼いもをしよう』という企画をしました。
家族さん同士わいわい交流したり、子どもたちでも安全にできるような薪割りに

もチャレンジ。
お楽しみの焼いもと焚火であぶったマシュマロもとってもおいしく出来上がり、

『家族ですごくいい経験ができました!』と家族さんにも子どもたちにも大好評の
一日となりました。

ひなたぼっこ　毎日の様子はこんなかんじ。

家族活動応援プロジェクト『F
ふ ぁ み え
amil le　B

ぼ っ こ
occo』

ほっとらいふ雲南の周辺には、木次の桜土手や尾原ダム、日登駅、尺の内
公園があり、天気の良い日には、写真映えするような場所があります。
散歩が好きな方も多く、話に花を咲かせながら、四季を感じ、“雲南市桜
めぐり”“新緑の中で”たくさんの思い出を残すことが出来ます!

自分の得意なことや好きなことを活かせるような活動を計画
して、笑顔が絶えない毎日を過ごしています。健康維持のため、

からだを動かす時間の工夫をしてみたり、細かい作業が得意な人は、作業
活動で貼り絵に挑戦をして、作品を施設内にたくさん飾っています。
また、雰囲気の良い専用カフェルームでコーヒーや紅茶を飲む時間は、
みなさん「何を飲もうかな~」と毎月の楽しみのひとつになっています。

みんな大好きお出掛け★

ほっとらいふの毎日

わたしたちと一緒に
活動しましょう!!

企業の下請け内職作業、宅配弁
当、お菓子作り、アクセサリー、
農園作業等、毎日色んな作業に取
り組んでいます。
休憩時間には、わいわい楽しく
過ごされています。

施設下の土地を整備し、新たな農園ができました!
今年は加工用のトマトやサツマイモを植えていま
す。美味しい野菜ができる様に、愛情込めて農園作業
頑張っています!

きすきの里では毎月第 2 金曜日にほほえみ市
（三刀屋町）に出店しています。また 6月にはダ
イハツマルシェ（松江市）で出店しました。今後も地域
のお祭りやイベントに合わせて出店を計画しています。
定番のクッキーやマドレーヌに手作りのアクセサリー
やおしゃれな小物も大好評です! お見かけの際には是非
お立ち寄りください。

新しい農園でトマト作りはじめました

出店大好評です !

働くことから喜びを ～きすきの里の毎日～

美味しいお弁当
一度おためしくださ

い

季節に合った玄関に模様替え


